AN
h/a

5% Alteracdo Estatutdria da Associacdo Unido de Jovens Vicente Pinzon, com sede no
municipio de Fortaleza, Estado do Ceara, localizada na Rua Nezita Pereira, n® 263, Bairro
Cais do Porto, Fortaleza — Ceara, CEP: 60183-331, CNPJ: 11.209.372/0001-49, registrada
no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas Cartorio Morais Correia,
sob Microfilme n°.7314 em data de 22/01/2015, resolve alterar seu Estatuto Social
conforme Ata da Assembleia extraordinaria, realizada em 30/12/2022, seque:

CAPITULO -1

DENOMINACAO — SEDE - DURACAO — FINALIDADE

Art. 1°. A Associag¢do Unido de Jovens Vicente Pinzon é uma Associagdo Civil, de direito privado, sem
fins lucrativos e econdmicos, com data de fundacdo no dia nove de abril de dois mil e nove, com prazo de
duragdo indeterminado, com sedes e foro na Rua Nezita Pereira, n* 263, Bairro Cais do Porto, Fortaleza —
Ceara, CEP: 60183-331.

Art. 2°. A Associagdo tem como objetivo:

I — Organizar os jovens do Bairro, em defesa de seus interesses, bem como reivindicar junto aos Poderes
Publicos a execugdo das politicas publicas necessarias a satisfagdo e o bem-estar coletivo;

II - Promover atividades para divulgar informagdes uteis sobre cidadania através de cursos, semindrios,
palestras, atividades artisticas culturais, esportiva, satide, educacdo, habitagdo, urbanismo, seguranca
publica, lazer e outros aspectos da vida da populagdo e recreativas com o fim de preparar os mesmo para
alcangar os seus objetivos comuns;

111 - Discutir os problemas da comunidade e elaborar planos de agfo no sentido de viabilizar solugoes;

IV - Desenvolver atividades que garantam a execugdo de programas e/ou projetos socioculturais
educativos, voltados para o desenvolvimento social da comunidade;

V - Desenvolver atividade que garantam a execu¢do de programas e/ou projetos de protecdo a juventude,
bem como promover também o desenvolvimento social e cultural de criangas e adolescentes, de modo a
propiciar a integragdo ¢ a convivéncia solidaria;

VI - Firmar parcerias com institui¢des publicas ou privadas, governamentais e ndo governamentais,
nacionais e estrangeiras com a finalidade de efetivar projetos sociais, na area de geragdo de emprego e
renda, formagdo profissional, educagdo, satde, habitagdo, manifestagdes artisticas e culturais e
administrar locacdo de servigos e mao-de-obra, habitagio ofertando melhor qualidade de vida a
comunidade gerando emprego e recursos para os projetos socio-culturais da entidade e demais finalidades
constantes no item II deste artigo;

VII - Mobilizar a comunidade para defesa da cidadania e execucdo de politicas de desenvolvimento
sustentavel;

VIII - Impetrar em juizo, apos aprovagdo em Assembleia Geral, A¢do Civil Publica, agdo cautelar, agdo
ordinaria ou qualquer outra agdo cabivel na prote¢do ao meio ambiente, consumidor ou qualquer interesse
difuso ao coletivo.

[X- Prestar atividades de assisténcia social, educacdo, esporte, culturais e de lazer as criangas,
preferencialmente na faixa etaria de 0 a 6 anos;

X- Celebrar acordos, contratos, ou parcerias de qualquer natureza, com pessoas de direito publico ou
privado;

XI — Promover eventos e projetos com finalidade esportiva, desporto educacional, participagdo e lazer,
folcloricas e culturais, saude, turismo, assisténcia social, esporte ¢ cultura voltados as pessoas com
deficiéncia, a preservagdo e conservagdo do meio ambiente, na protecdo ao idoso, a primeira infancia, a
maternidade, a crianca, ao adolescente, aos indigenas, aos quilombolas, negros e ribeirinhos, as pessoas
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em situacio de assentamento ¢ reassentamento, as pessoas em situagdo de rua ou que se encontrem em
vulnerabilidade social e nas politicas de prevengio e combate ao uso de drogas;

XII — promover eventos e festejos em datas comemorativas, como carnaval, semana santa, dia das
criangas, eventos civicos, festival de férias, natal e outros;

XIII — Desenvolver agdes de prevengdo, habilitagio e reabilitagio de pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais;

XIV-Promover e desenvolver a luta pelo direito & Moradia, compreendendo esse direito como um
conjunto de politicas pablicas que atenda as necessidades da populagdo a habitagdo, satde, educagio,
transporte, saneamento, cultura, lazer, esporte, emprego e renda;

XV-Realizar treinamentos, palestras, eventos ou projetos de capacitagdo, cursos profissionalizantes,
workshops proprios e a terceiros;

XVI-Promover projetos, programas e agdes de educagdo ambiental voltados a todos os setores da
sociedade contribuindo com maior engajamento dos atores sociais nas questdes socioambientais e o
desenvolvimento sustentavel local;

XVII-Promogdo do associativismo, cooperativismo, economia soliddria ¢ o comércio justo como
alternativa de insercdo no mercado de trabalho;

XVIII-Atuara de forma geral como agente promotor, em provisdo de habitagdo de interesse social, com
familias Sem Teto, em especial nas regides centrais das cidades e com populagdo moradora de cortigos ¢
moradias precarias, populagdo de rua e ocupagdes;

XIX-Representar seus Associados junto aos poderes puiblicos, organismos e instituigdes internacionais,
podendo em nome destes celebrar convénios ou contratos com poder publico federal, estadual ou
municipal, para produgdo de moradias em sistemas de mutirdo em autogestdo, autoconstru¢do ou qualquer
outra forma construtiva que traga a melhoria das condigdes de habitabilidade de seus Associados, em
programas de infraestrutura saneamento basico, bem como em melhoramentos urbanos;

XX-Atuar em processos de Regularizagdo Fundiaria de Interesse Social, visando a regularizagdo de
assentamentos irregulares e titulagdo de seus ocupantes de modo a garantir o direito social a moradia.

XXI- promover cursos, eventos, projetos audiovisuais em nas areas anteriormente citadas como objetivo
de trabalho, inclusive voltadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 3°. A Associagdo Unido de Jovens Vicente Pinzon, para desempenho dos seus objetivos, poderd
estabelecer contrato, acordo ou convénio com entidade particular ou Governamental, Nacional ou
Estrangeira.

Paragrafo Unico — Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade; (Redagio dada pela Lei n® 13.204, de 2015) Lei 13019/2014 no
estatuto social.

CAPITULO - 1T
DOS ASSOCIADOS
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Art., 4°, A Associagdo é constituida por niimero ilimitado de Associados maiores de 16 anos que residam
no Bairro e inscritos como associados na entidade.

Art. 5°. Sdo deveres dos Associados:

I — Cumprir o Estatuto e respeitar as decisdes tomadas pela Assembleia Geral;
II - Zelar pelos interesses da Associagio;

III - Pagar a mensalidade aprovada pela Assembleia Geral;

IV. Comparecer as Assembleias.

Art. 6°. Sdo direitos dos Associados:
I - Participar das Assembleias Gerais; propor e deliberar, votar e ser votado; com prazo de 90 (noventa)
dias, antes de eleigdo;
IT - Utilizar os servigos mantidos pela Associagao;
111 - Participar das atividades da Associago;
1V - Propor a Diretoria Executiva medidas de interesse da comunidade e participar de comissdes
de trabalho;
V - Recorrer a Assembléia Geral dos atos da diretoria, quando prejudiciais aos seus interesses.

DAS PENALIDADES

Art. 7°. Os Associados, os membros da Diretoria ¢ do conselho Fiscal estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

I - Adverténcia — Deixar de cumprir as obrigagdes previstas neste estatuto, desrespeitarem seus membros
com palavras ou atitudes que venha a prejudicar a entidade;

I1 - Suspensdo — Quando reincidir nas faltas listadas nos incisos I ¢ II ou cometer outras que comprometa
o bom funcionamento da Associa¢ao;

I11- Exclusdo — Em caso de reincidéncia nas faltas anteriores citadas, em caso de agressdes corporais ou
quando usarem do cargo que ocupam para beneficio proprio, faltar com suas obrigagdes estatutarias e
danificar o patrimonio da Instituicdo ou de outrem;

§ 1° - Os socios excluidos do quadro social ndo poderdo reclamar a restitui¢do de qualquer contribuigdo.

§ 2° - Podera ser excluido da Associagdo, havendo justa causa, o associado que descumprir o presente
Estatuto ou praticar qualquer ato contrario ao mesmo ou aos interesses da Associagao.

§ 3" - A decisdo da exclusido do associado sera tomada pela maioria simples dos associados em reuniio
convocada especialmente para este fim, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

§ 4° - Da decisdo da exclusdo do associado caberd sempre recurso a Assembleia Geral.

CAPITULO - III
DA ORGANIZACAO

rt. 8°. A Associagdo sera dirigida pelos seguintes orgdos:
I - Assembleia Geral,
I1 - Diretoria Executiva;
III - Conselho Fiscal.

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 9°. A Assembleia Geral é o 6rgio supremo da associagdo constituida por associados no gozo dos
seus direitos.

Art. 10°. Compete a assembleia Geral:

I - Reformas do estatuto;

II - Eleger e destituir membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

III - Autorizar a realizagdo de empréstimos e outras obrigagdes pecuniarias e alienagio de bens;

IV - Aprovar o balango financeiro anual, o plano de desenvolvimento comunitario ¢ o relatorio anual da
diretoria;

V - Inclusdo e exclusdo de Associado.

Art. 11°. A Assembléia Geral realizar-se-4 quando convocada pela Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou
por requerimento de 1/5 (um quinto) dos socios quites com as obrigagdes sociais.

Parigrafo Unico — A convocagdo de Assembléia Geral, sera feita por meio de edital afixado na Sede da
Institui¢do, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 08 ( Oito ) dias.

Art. 12°. Assembleia geral convocada para deliberar sobre reforma estatutaria, destituigdo de membro(s)
da Diretoria e do Conselho Fiscal devera ter maioria absoluta em primeira convocagio e, meia hora apos,
com 1/3 (um tergo) dos associados, sendo necessario a concordancia de 2/3 (dois terg¢os) dos associados
presentes para deliberar.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 13°. A Diretoria Executiva da Associagdo Unido de Jovens Vicente Pinzon serd composta por um
Presidente, um Vice-presidente, 1° Secretario, 2° secretdrio 1° tesoureiro, 2° tesoureiro eleitos em
assembléia geral dentre sécios em pleno gozo de seus direitos com um mandato de quatro anos, podendo
ser reeleito.

Art. 14°. Sio atribuicdes da diretoria executiva:

a) Representar a Associagdo ativa e passivamente.

b) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, regimentos ¢ resolugdes proprias ¢ das Asscmbleias
Gerais.

¢) Organizar e submeter semestralmente a Assembléia Geral, com o parecer do conselho fiscal, o
balango financeiro.

d) Convocar a Assembleia Geral.

Art. 15°. A diretoria Executiva se reunird ordinariamente uma vez por més por convocagdo do Presidente,
¢ extraordinariamente sempre que necessario, ¢ as decisoes serdo por maioria simples.

rt. 16°. Compete ao Presidente:
I - Representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
11 - Cumprir e fazer cumprir este estatuto;
III - Presidir a assembleia geral;
IV — Assinar, juntamente com tesoureiro, cheques, notas fiscais, recibos, ordens de pagamentos, contratos
de operacdes de creditos e outros titulos de créditos;
V - Distribuir tarefas e acompanhar os resultados;
VI - Assinar juntamente com os secretarios as atas das assembléias e correspondéncias.

Art. 17°. Compete ao Vice-presidente:
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I - Substituir o presidente em suas faltas ou impedimentos;
IT - Assumir o mandato em caso de vacéncia, até seu término;
III - Prestar de modo geral a sua colaboraco ao presidente.

Art. 18°, Compete ao 1° Secretario:

I - Responder pela administragdo da secretaria;

II - Secretariar as reunides da diretoria e assembleia geral, redigir as atas e outros documentos;
I11 - Dar publicidade as noticias das atividades da entidade;

IV - Cuidar dos arquivos da entidade e manter em dias as correspondéncias;

V - Assinar com o presidente as atas das assembleias e correspondéncias.

Art. 19° - Complete ao 2° secretario

I - Substituir o primeiro secretario em suas faltas ou impedimentos;
I - Assumir o mandato em caso de vacdncia até seu término;
III - Prestar de modo geral a sua colaboragdo ao primeiro secretario.

Art. 20° - Compete ao 1° Tesoureiro

I - Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, utensilios, donativos, mantendo em
dia a escrituracio;

II - Pagar as contas autorizadas pelo presidente;

III - Apresentar relatorios de receita e de despesas sempre que forem solicitadas;

IV - Assinar cheques e demais documentos de despesas juntamente com o presidente;

V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VII - Conservar sob sua guarda responsabilidade os documentos relativos a tesouraria.

Art. 21° - Compete ao 2° Tesoureiro

I - Substituir o primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;
IT - Assumir o mandato em caso de vacéncia, até seu término;

II1 - Prestar de modo geral a sua colaboragio ao primeiro Tesoureiro.

DO CONSELHO FISCAL
Art. 22° - O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros efetivos pela Assembleia Geral.
Art. 23° - Compete ao conselho Fiscal:

I - Fiscalizar as despesas realizadas pela Diretoria;

I - Examinar os livros de escriturag¢do da entidade;

III - Examinar o balancete semestral apresentado pelo tesoureiro opinando a respeito;

IV - Apreciar os balancetes e inventarios que acompanham o relatorio anual da Diretoria;

V - Opinar sobre a requisi¢éo e alienagdo de bens;

VI - Convocar a Assembleia Geral sempre que houver duvidas das despesas apresentadas pela Diretoria
ou que a Diretoria se abstenha em prestar os esclarecimentos necessarios;

VII - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) meses, ¢ cxtraordinariamente, sempre
que for necessdrio.
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CAPITULO -1V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 24°. Poderdo concorrer as eleigdes para renovagdo da Diretoria e Conselho Fiscal da Associagdo os
associados que estiverem em pleno gozo de seus direitos estatutarios, que se escreverem em chapas, com
antecedéncia de 90 (noventa) dias para a eleicéo.

Art. 25° A eleicdo serd convocada pela assembléia Geral com antecedéncia minima de 30 dias e
participarao os socios registrados e devidamente em dias com suas obrigagdes sociais.

Art. 26°. A Comissdo eleitoral € constituida por: Presidente, Primeiro e segundo secretarios, e suplente,
escolhidos em Assembleia Geral 30 dias antes da eleig¢do — por convite ou indicagdo pela diretoria.

Art. 27°, Em caso de empate entre mais de um candidato, considerar-se-a eleito o que tiver mais tempo
como membro da entidade, persistindo o empate sera eleito de maior idade e por ultimo sera feito um
sorteio. Os eleitos tomardo posse apds o término do mandato da diretoria anterior.

CAPITULO -V
DO PATRIMONIO

Art. 28°. Os bens patrimoniais serdo representados pelos Imoveis, moveis, equipamentos ¢ instalagdes,
materiais permanentes e saldo em dinheiro que possua ou venha a possuir, bem como doagdes, legados,
herangas deixadas para a associagdo, recursos e pelas contribuigdes de quaisquer naturezas.

Parigrafo §1° — O patrimdnio da Associagdo so podera ser alienado, hipotecado ou penhorado no todo
em parte com a expressa autorizagdo dos associados, em Assembleia Geral.

Paragrafo §2°- A Entidade ndo distribui entre os seus sdcios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, ¢ que os aplique integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢do de fundo patrimonial ou fundo de
reserva.

rt. 29°. Constituem recursos financeiros da Associacio:
¢

< Auxilio Financeiro de qualquer origem ¢ outros recursos que lhe forem destinados;
IT - Contribuigdes financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, de direito publico ou privado nacional ou internacional;
I11 - SubvengGes € auxilio estabelecidos pelos poderes plblicos;
1V - Rendas decorrentes da exploragdo de bens proprios ou de prestagdes de servigos;
V - Contribui¢des dos associados.

Paragrafo tinico — os recursos financeiros serdo mantidos em depodsitos bancario.
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Art. 30°. A dissolugido da entidade serd em Assembleia Geral convocada para esse fim e a decisdo sera
por um 1/3 dos associados, seu patriménio remanescente sera doado a uma entidade beneficente
certificada ou a entidades publicas.

CAPITULO - VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31°. A Associagdo prestard servigos gratuitos permanentes, sem discriminag¢do de cor, sexo,
profissdo, credo religioso ou politico, cultura ou nacionalidade.

Art. 32°. A Associacdo se compromete a aplicar integralmente suas rendas, recursos e eventuais
rendimentos operacionais na manutengdo e desenvolvimento dos objetivos institucionais.

Art. 33° Os Membros da diretoria ou do conselho fiscal da associagdo que se candidatar a cargo eleito
junto ao Poder Publico Municipal, Estadual ou Federal, ou ocupar cargo de confianga, deverdo ser
afastados da func¢do, assumindo em seu lugar o respectivo suplente.

Art. 34°. A associagdo remunera, concede vantagens ou beneficios de qualquer forma ou titulo, a seus
diretores, conselheiros, instituidores, benfeitores ou equivalentes, desde que atuem efetivamente na gestao
executiva, respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regido
correspondente a sua area de atuagio.

Art. 35° Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria juntamente com o Conselho Fiscal,

Art.36°. Dissolvida ou extinta a entidade, sera todo o seu patrimonio liquido transferido a outra

entidade beneficente certificada ou a entidades publicas.

DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETORIA MORAIS
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; Presidente — Antdonio José Alves Santana, Solteiro, Nacionalidade Brasileira inscrito no CPF/MF de n°

-

779.264.633.-53 ¢ RG n°® 2001010024190, Profissdo: Pintor, residente e domiciliado a Rua Ver. José
Monteiro, n® 241, CEP 60.180.120, Bairro Cais do Porto, Fortaleza-Ceara. Enderego eletrdnico:
toinhoserviluz@gmail.com. Filiagdo- Pai NC Mae Maria do Socorro Alves Santana.

Wioaate, youdier, e Pauls,
~—  Vice — Presidente — Nicarla Santos de Paula, Solteira, Nacionalidade Brasileira inscrito no CPF
n® 012.092.313-01 e RG n® 2002010195863, Profissdo: Esteticista, residente e domiciliado a Rua Pintor
Antdnio Bandeira n® 540, CEP 60.182-304, Bairro Vicente Pinzon Fortaleza-Ceara. Endereco eletronico:
nicarla.santos@gmail.com. Filiagdo - Pai Valmir Vieira de Paula Mae Maria Joselena Arcanjo dos

Santos.
) MORAIS
- O , CORREIA

1" Secretaria — Maria de Fatima Gomes Pereira, Casada, Nacionalidade Brasileira ito no CPF/MF
de n® 510.885.333-53 e RG n° 2008685267-0, Profissdo: Servigos Gerais, residente ¢ domiciliado a Rua
Conselheiro Aratjo Lima n® 456 — CEP 60.181.380, Bairro Vicente Pinzon Fortaleza-Ceara. Endereco
eletrénico: marcioserviluz@gmail.com. Filiagdo - Pai Antdnio Xavier Gomes Méae Maria Gragcas Gomes.
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2" Secretaria — Andressa da Silva L6, casada, Nacionalidade Brasileira inscrito no CPF/MF de n°
050.917.263-65 e RG n® 2008009287740, Profissdao: Psicologa, residente ¢ domiciliado a Rua Viriato
Ribeiro n° 613, Bairro Bela Vista Fortaleza-Ceara. Endercgo eletronico: psicologaandressalo@gmail.com
Filiagdo - Pai: Antonio Heli Frota L6 Mae: Maria de Fatima da Silva Lo.

MORAIS
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1° Tesoureiro — Marco Antonio de Lima Pereira, Casado, Nacionalidade Brasileira mscrito no
CPF/MF de n® 495.625.413-04 ¢ RG n°® 97015027220, Profissdo: Porteiro, residente e domiciliado a Rua
do Paraiso n® 145, Bairro Vicente Pinzon Fortaleza-Ceara. Enderego eletronico: baumarcos7@gmail.com
Filiagdo - Pai Luis Gonzaga Pereira, Mae Maria do Socorro de Lima Pereirg

MORAIS
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2% Tesoureira — Ana Vitoéria De Sousa Ferreira, Nacionalidade Brasilera inscrito CPE/MFE de n*
063.588.01309 ¢ RG n° 2017095650, Profissao: Microempreendedora, residente ¢ domiciliado a Rua Dr
Luis  Rolim n° 33, Bairro Cais do Porto Fortaleza-Ceard. Endereco  eletrdnico:
vitoriasousa07 l4ak@gmail.com Filiagdo - Pai Antonio Marcos Torres Ferreira Mae Ana Claudia de
Sousa Ferreira.

CONSELHO FISCAL

1* efetivo do conselho fiscal — Edineuza dos Reis Costa, casada, Nacionalidade Brasileira, inscrito n
CPF/MF de n® 714.789.903-25 e RG de n° 96015020198, Profissdo Costureira, residente ¢ domiciliada a
Rua Estrela do Oriente n° 38 — CEP 69181-140 — bairro Vicente Pinzon, Fortaleza-Ceard. Enderego
eletronico: edineuzareis2018@gmail.com Filiagdo —Pai Edmar Matos dos Reis, Mde Maria do Carmo
Silva dos Reis.

2" efetivo do conselho fiscal - Vera Lucia dos Santos Barbosa, casada, Nacionalida rasileira,
inscrito no CPF/MF de n® 443,593.903-78 ¢ RG n° 96009017474, Profissdo: Costureira residente e
domiciliado a Rua Riachdo N° 32 — CEP 60.183.380 — Bairro Vicente Pinzon, Fortaleza-Ceara. Enderego
eletronico: vs1862942@gmail.com. Filiagdo —Pai Jaime Antdénio dos Santos, Mae — Raimunda Ivo de
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3° efetivo do conselho fiscal — Maria Irisnalda Fonteles, Solteira, Nacionalidade rasileira, inscrito no
CPF/MF de n°870.316.983-91. ¢ RG n° 83834 — TEM — CE, Profissdo: Educadora Social residente ¢
domiciliado & Rua O Baia N° 41"=.CEP 60.183.700 — Bairro Praia do Futuro, Fortaleza-Ceara. Enderego
eletrénico: mariairisnalda$32@gmiailicom. Filiagio — Pai Pedro Correia Fonteles, Mde Maria de Fatima.

MORAIS
CORREIA

OB



0: CARLOS R. TEIXEIRA GUIMARAES - CNBJ. 55,524.833/0071-
Av. Padre Antonio Tomas, 920 - Aldeota - CEP. 60140-160 - Fortaleza - .E
04.9444 - E-mail. raccartol iomaia.c am.bi

Mcartorio ESTADO ij CEARA - 3° OFICIO DE NOTAS E 1° RTDPJ DE FORTALEZA
N:RGEN“NO Interino Delegatari

263071 !
3 gk, (3]
3 %‘
DNTV 02

- Ei

DM
2023
RECONHECIMENTO

‘Reconheco a assinaty

ANDRESSA DA Siiva Lo (Este raconhecimento ndo comproys
fepresemacho Ant, 083 £5 Droy 042023CGICE),

Dou fré. FORTALEZA, 28 de setembio de 202
Em testemunho _

() Nael Marques da Sliva

() Marina Yvna Benlclo dos 8

{1 Rafaela de Souza Limav Ii ota

DE FIRMA,

TICETIORY. JCE cprr e

Reconhego  as
(o0}5]
VTORIR. DE

« Francls M. Cofrala - { }- Rafael Paz Llnju_E
:g-Aman}« Mathaus : }
() - Cesar Alexandre G. Radriguss £ .

Op.: Rogério- VALUDO somsm;eﬁ y .

¥
S




@%? gé }‘w W

J’(\L\m\u deRup

// m/m
./Z;Z;M W;» dsy 5. Mosgen

[ ol Ll
M#,«vaja p . Sanfos

coua L P ecn




	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf
	af14554d7f1b5b14cd210dd243e94700ebceeb6b85d259e73570c2d59102478c.pdf

